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a France va s'ancrer dans le
XXl" s idcle avec, pour [a pre-
miEre fo is,  un quinquennat
pr6sident iel .  Et un Pr6sident
dont le rdle de commande-

ment effect i f  pourrai t  €tre
consid6rablement accru s ' i t  d is-

pose d'une major i t6 de d6put6s
6[us dans son si l lage.

Dans quel contexte dEmographique va-t-i[ exercer
ses fonct ions ? Un regard prospect i f  permet d'ap-
porter des ectairages ut i les en dist inguant t ro is
ruptures probables et quelques incert i tudes.
Dans [e processus actueI de diminut ion de ta pro-
port ion des moins de zo ans en France, donc de
viei l l issement,  une premi6re rupture concerne [ 'ac-
croissement du nombre des retrai t6s :  i I  devrai t
intervenir  d compter de zoo5 dans [a mesure o0
['dge moyen effectif de d6part i [a retraite n'est pas
en France de 6o ans, comme on [e croi t  t rop sou-
vent,  mais de 58 ans. Cette croissance du nombre
des retrai t6s, i  condit ions inchang6es, pose deux
quest ions pr incipates.
La premi6re,  f r6quemment 6voqu6e, concerne,
bien entendu, le f inancement d 'un nombre accru
de pensions pendant des p6riodes moyennes plus
longues, dans [a mesure oi  [ 'esp6rance de vie des
retrai t6s cont inuerai t ,  comme cela est  heureux,
d 'augmenter.
La seconde, n6gl ig6e, t ient aux r isques d' in6gat i t6s
de r ichesse entre les terr i toires. L '6volut ion du pou-
voir  d 'achat des retrai tes a une importance consi-
d6rabte dans certains d6partements et  moindre
dans d'autres.  Par exempie,  ptus de 3o % de ta
populat ion de [a Creuse est retrai t6e et,  dans [e
Lot ' ,  plus de z7 7o. En revanche, seulement o,4o/"
de ta poputat ion du Vat d 'Oise et13,T % de [ 'Esson-
ne est retrai t6e. Pour [e commerce tocat qui  v i t  du
revenu de ses habi tants,  [a hausse du pouvoir

d'achat retatif des retrait6s des ann6es ry6o A t99o
a 6t6 part icul idrement prof i tabte dans les d6parte-
ments comptant une proport ion importante de
retrai t6s. Ce qui a 6t6 hier un avantage pourrai t
devenir  un inconv,-anient.  Dans un contexte de
moindre progression, voire de r6duct ion relat ive'
d,6ji act6e dans [a r6forme de ry93, ce pouvoir
d 'achat sera soumis i  compter de zoo5 i  des d6s6-
qui t ibres d6mographiques croissants.
Une deuxi ime rupture probable t ient e la diminu-
tion du taux d'activit6, c'est-i-dire de la part de la
populat ion act ive dans [ 'ensemble de la poputat ion.
Sous [ 'ef fet  de [a f6condit6 abaiss6e depuis [e
mil ieu des ann6es 797a, ce taux devrai t  d6croi tre,
l imitant les ressources humaines contr ibuant i  [a
cr6at ion de r ichesses. Or,  [e niveau du produit  int6-
r ieur brut est 6vid.emment I i6 au taux d'act iv i t6 et i
[ 'effectif de [a poputation active.
Le viei l l issement de ia populat ion act ive pr6sente
une trois idme rupture probable. En effet ,  [a propor-
t ion des 40-59 ans au sein de cette populat ion
devrait s'accroitre au d6triment des zo-39 ans, pro-
voquant in6vi tablement des effets d'6ge et des
effets de 96nerat ionsr,  c 'est-a-dire des comporte-
ments t ies i  t 'dge et aux experiences temporel les
des personnes. Le changement peut susci ter
un accroissement des besoins de formation
tout au long de la vie,  et  appeter une fron-
t idre moins radicate entre formation ini-
t ia le et formation cont inue.
A c6t6 de ces trois ruptures probables,
I 'accroissement des retrai t6s, I 'abaisse-
ment du taux d'act iv i td,  et  [e viei l t issement
de la population active, [a prospective zoo2-
zooT conduit  i  s ' interroger sur diverses incert i -
tudes, qui  feront t 'objet du prochain 6ditor iat .
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r.  Chiffres lnsee Rdsultats,no 744.

z. Ddji  constatO dans certaines caisses de retraites.

3. Pour des pr6cisions sur ces notions, cf.  Dumont,
FranEois, D€ m o g rophie, Dunod.
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