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Evolution des premières demandes d'asile et taux 
de protection global 

Taux de protection global (Allemagne) France Allemagne

Source: Bundesamt für Migration und Flüchtlinge, Asylgeschäftstatistik. 
Ministère de l’intérieur, OFPRA (mineurs inclus). 



Principales origines des demandeurs d’asile



Chers étrangers
La République Fédérale d’Allemagne souhaite la bienvenue

au travailleur qualifié qui est en vous



• Paquet sur l’asile I (octobre 2015) 
– Nouveaux pays sûrs: Albanie, Kosovo, Monténégro

– 6 moins en centre de premier accueil pour les ressortissants de ces pays

– Expulsion sans notification préalable de la date

– Accès immédiat aux cours d’intégration pour les demandeurs d’asile à 
forte probabilité de reconnaissance

• Paquet sur l’asile II (Mars 2016)
– Procédure accélérée (une semaine) dans les Centres de Premier Accueil

– Expulsion séjournée seulement en cas de maladie grave

– Pas de regroupement familial pendant 2 ans pour ceux/celles qui 
bénéficient de la protection subsidiaire

– Diminution des aides sociales pour demandeurs d’asile de 10 euros



Le cours d’intégration

• Cours de langue
➢ Cours de base (300 heures)

➢ Cours extensif (300 heures )

• Cours d’orientation (100 heures)

• Test de langue allemande 
(Deutsch-Test für Zuwanderer)

• Test sur le cours d’orientation
(Test zum Orientierungskurs). 

Cours d’intégration

Certificats



“Transmission d’un savoir commun et de 
connaissance de l’ordre juridique, de la culture 
et de l’histoire de l’Allemagne, en particulier des 
valeurs de l’état démocratique allemand et des 
principes de l’état de droit, de l’égalité des 
droits, de la tolérance et de la liberté de 
religion”

§ 3 Abs. 1 Nr. 2 du décret sur le cours d‘intégration

Continuité de la démarcation entre « nous » et 
« eux »



Niveau d’études des demandeurs d'asile (18+) 
des 10 pays les plus représentés (1er semestre 2016)

Source : Données “Caractéristiques sociales” de l’Office fédéral des migrations et des réfugiés. Neske & Rich 2016, p. 7



Accès aux dispositifs d’intégration et au marché
du travail selon le statut

Réfugiés Demandeurs d’asile Personnes dont le séjour est
toléré (Duldung)

Accès au cours d’intégration Oui Seulement pour les 
groupes avec un taux
de reconnaissance 
élevé

Seulement pour les personnes
tolérées pour des raisons 
humanitaires ou personnelles

Accès aux dispositifs de l’Agence pour 
l’emploi ou du Jobcenter

Oui (différents délais
selon le dispositif)

Seulement pour les personnes
tolérées pour des raisons 
humanitaires ou personnelles

Délais d’attente

Accès au marché du travail Aucun 3 mois 3 mois

Accès à la formation professionnelle Aucun 3 mois Aucun

Accès à une qualification Aucun 3 mois 3 mois

Accès aux stages qui ne font pas partie
d’un programme d’éducation (3 mois de 
stage)

Aucun 3 mois 3 mois

Source : OECD 2017. “Arbeitsmarktintegration von Flüchtlingen in Deutschland”, p. 27 



Ensemble Hommes Femmes Syrie Autres 
zones de 
conflits*

Pays des 
balcans+

Dans le pays d‘origine avant la migration
Ouvriers 30 32 20 21 35 55
Employés non cadres 25 21 40 24 26 19
Employés cadres 13 12 18 16 9 10
Travailleurs indépendants 27 30 16 32 23 16
Fonctionnaires / Administration 6 5 7 7 7 0

En Allemagne
Ouvriers 33 33 31 32 39 33
Employés non cadres 35 32 54 31 26 58
Employés cadres 2 2 0 3 0 1
Travailleurs indépendants 2 1 3 4 0 0
En formation professionnelle 30 32 11 30 35 8

*Afghanistan, Eritrea, Irak, Iran, Nigeria, Pakistan und Somalia.
+Albanien, Bosnien-Herzegowina, Kosovo, Mazedonien, Serbien und Montenegro.



Effet de la reconnaissance du diplôme sur le 
déclassement

Par rapport à ceux/celles qui n’ont pas demandé de 
reconnaissance des diplômes, le risque d’être déclassé dans 
l’emploi baissé de :

-32 % pour ceux/celles dont le diplôme a été entièrement 
reconnu

-14 % pour ceux/celles dont le diplôme a été partiellemnt
reconnu

Source : BRÜCKER, LIEBAU et ROMITI : Anerkannte Abschlüsse

und Deutschkenntnisse lohnen sich. DIW Wochenbericht, n° 43, 

2014, pp. 1144-1151
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Corrélation entre dispositif et statut d’emploi

Source: IAB Forschungsbericht n° 4,  2016
IAB-BAMF-SOEP-Befragung von Geflüchteten: Ü̈berblick und erste Ergebnisse, p. 74

Effet sur la probablité d'être en emploi

Offres linguistiques

Cours d'intégration du BAMF 0,100***

Cours de langue ESF-BAMF 0.304***

Programme linguistique de l'agence 
pour l'emploi (BA) 0,084***

Offres de conseil et autres dispositifs de l'agence
pour l'emploi (BA)

Perspectives pour les réfugiés (BA) 0,155***

Conseil général sur le marché du travail 0,084***

Conseil sur les professions 0,075***

Nombre de cas 1776 2107 2079 2128 2131 2135

R2 0,261 0,251 0,232 0,236 0,233 0,232



• Structure des volontaires similaire à la population dans son ensemble 
• Émergence d’alliances politiques
• Créativité des associations
• Construction d’une communauté 

• Clivage entre ouverture et fermeture
• Négociations sur l’égalité
• Ambivalences au sein du groupe des volontaires
• Peur culturelle et non économique



• Les femmes peuvent être soignées par des médecins-
hommes et inversement (p. 110).

• La plupart des femmes allemandes n'aiment pas être 
accostées d'une manière trop offensive (p. 126).

• Les couples hétérosexuels comme homosexuels 
flirtent et s'embrassent en Allemagne, même dans la 
rue. Ce n'est pas choquant mais normal (p. 132).

• Beaucoup de jeunes filles et de femmes sont, en été, 
légèrement vêtues. Ceci aussi est normal (p. 132).



Part cumulative des décisions selon le nombre de mois depuis la 
demande d’asile et en fonction de l’année d’arrivée



Durée et coût


